Schéma

01

Plein exercice

Transition

Prépare aux études supérieures
Approche théorique, abstraite

HUMANITES

GENERALES

Formation
commune
(Cours généraux)
min. 75%

+
OBS
(Options de base
simples)
max. 25%
(Min. 1 option)
Fin de 6°:
CESS

+7¢
préparatoires

HUMANITES
TECHNOLOGIQUES

Techniques/
Artistiques

Formation
commune
(Cours généraux)
min. 75%

+
OBG
(Option de base
groupée)
25%

Finde6¢:
CESS

+7¢
préparatoires

enseignement secondaire

Qualification

Prépare a un métier
Approche pragmatique, concréte

Techniques/
Artistiques

Formation
commune
(Cours généraux)
50%

+
OBG
(Option de base
groupée)
50%

Finde6e:
CESS + CQ6

+7¢: CQ

Diplomant (CESS)

Formation
commune
(Cours généraux)
25%

+
OBG
(Option de base
groupée)
75%

Finde 6¢:
CcQ6

+7°: CQ + CESS

Alternance
CEFA Formation PME
(Enseignement a UEFP et
Secondaire en alternance) a ’'IFAPME

ARTICLE 45

ARTICLE 49

2 jours a l’école /
3 jours en stage
En5-6 TQ | En 3-4-5-6P
Finde6¢: : Tres
CESS+CQ6 | spécifique !
+7¢

En3-4-5-6 P
Findela6°:
cQ6
+7¢ : CESS

> qualifiant Ala fin d’un cycle

& diplomant i d’Llou2ans:CQs
»identiqueau | (certificat de quali-
plein exercice | ficationspécifique)

! Non diplomant

Qualifiant

APPRENTISSAGE

{ CHEF D’ENTREPRISE

(a partirde 18 ans)

132 jour de cours en centre
d’apprentissage / 3 a 4 jours en stage

Ouvrier
3 ans

- Qualifiant mais
non diplomant!

Patron (gestion)
3 ans

- Qualifiant mais
non diplomant!

5iep




